Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

Data di compilazione

28/01/201%

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CloMIPLEM=ZZA DIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO AASITR
CONTENUTO UFFICI FORMATO
L . ligEme pub_bllcato Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di
S Denominazione Ambito nella sezione . S Il dato pubblicato & La paginaweb e i o N Note
Denominazione sotto-| X X d L N . . " L . tutte le informazioni - S . .. | pubblicazione &
. X sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ ‘Amministrazione e - .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 ) X o . . 5 . . Contenuti dell'obbligo X . X richieste dalle previsioni L . . ; aperto o
- livello (Tipologie di [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) N S P normative? elaborabile?
dati) soggettivo™ ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a?2
A L . Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2 Annuale
Disposizioni generali [Trasparenza e A dIds. . 33/2013 Trasparenza e lntegritd.Igs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
Integrita As- . P oryalgs. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
. Gli atti di nomina sono pubblicati sul sito
At 14, ¢. 1, lett. ), Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del mandato elettivp Tempestivo della Direzione Legale, ad eccezione di
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
1 3 3 3 3 quello del Rettore.
Mancano i curricula dei componenti esterni
del CDA e del SA e di alcuni componenti
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo interni. Inoltre diversi CV non risultano
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) aggiornati al 2014 e per alcuni non &
possibile individuare la data di
2 3 2 1 3 aggiornamento.
Compensi di qualsiasi natura connessi allassugaietia carica (ex art ;erg;;e:t:oswzm )
Art. 14, c. 1, lett. ), -6, 4.gs. n. 2 1 1 3 3 Pubblicato solo il dato per il Rettore.
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 1 1 3 3 Pubblicato solo il dato per il Rettore.
At 14, ¢. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) . . )
2 1 1 3 3 Pubblicato solo il dato per il Rettore.
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri,
Organi di indirizzo S titolarita di imprese, azioni di societd, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
- Organi di indirizzo - o . s - ;
politico- o - . _|amministratore o di sindaco di societa, con l'ajgiase della formula «sul mio onore affermo che |
L . politico-amministrativo| . . . - A i N X . . Annuale
. . amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettmoniuge non separato e i parenti entro il selco
Organizzazione A f . . .
. . grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)]
(da pubblicare in (obbligo non previsto per i comuni con popolazigrferiore ai 15000 abitanti)
tabelle) 2 1 1 3 3 Pubblicato solo il dato per il Rettore.
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhs@condo grado, ove gli stessi vi consentano: (N
dando eventualmente evidenza del mancato consgh®)E necessario limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili) . . .
N . . X .. X . . i Pubblicato solo il dato per il Rettore, con
(obbligo non previsto per i comuni con popolazigrferiore ai 15000 abitanti) . )
Art. 14, c. 1, lett. f), 2 1 1 0 3 riferimento all'anno 2013
d.lgs. n. 33/2013 o . S
9 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdimmateriali e di mezzi propagandistici pred&pp
Art.1,c.1,n. 5 ear}. o . : A A )
e messi a disposizione dal partito o dalla formaeipolitica della cui lista il soggetto ha fattatea Tempestivo
4, 1. n. 441/1982 L ) - . ’
Art. 47, ¢. 1, d.lgs. n con l'apposizione della formula «sul mio onore iaffe che la dichiarazione corrisponde al vero» (qofex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/'201’3 TR allegate copie delle dichiarazioni relative a fiamenti e contributi per un importo che nellanno
. superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comomn popolazione inferiore ai 15000 abitanti
Delibera A.N.AC n. P ) ( 9 P P pop ) n/a n/a n/a n/a n/a
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dell@gibne patrimoniale intervenute nell'anno precegén
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paetro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaea
. . . X B Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato asp$k(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied_cessati dall'uffic: . -
I . S - n o — Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima . e
) cessazione dall'ufficio
attestazione n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivp
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad cessati dall' ufficio: alia scadenzaldel termine i
I . X . o - " h . . presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i conzon . X . -
. . . . I dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) . .
stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. a), Estrem| degli iiml| di cgnferlmento di |ncar|ch| ann@r;qw di yertlce a soggett} d'|pende'nt| de'llg Tempestivo A A . o
pubblica amministrazione (NB: sono da includemiislirigenti contrattualizzati sia quelli posti in Decreti nomina dei Direttori di
d.lgs. n. 33/2013 ] S . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) o o
regime di diritto pubblico) 1 3 3 3 3 Dipartimento pubblicati in altro luogo
Estremi degli atti di conferimento di incarichi arnistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita .
Art. 15, c. 2, d.Igs. n,| L . o X R . R - X ; Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e delllammontare]
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) . .
erogato n/a n/a n/a n/a n/a Non presenti attualmente in Ateneo
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), Pubblicato il solo dato per il Direttore
Incarichi d.lgs. n. 33/2013 | ichi inistrativ|) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo Tempestivo Generale, aggiornato al 2013. | curricula dei
amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), dr:(ilaerrlgc;ammlnls rativ ! 9 p (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Direttori di Dipartimento sono presenti in
vertice d.lgs. n. 33/2013 2 1 1 0 3 altre sezioni del sito.
(Segretario generalg, A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafapdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Capo Dipartimento, e art. (da pubblicare in eventuali componenti variabili o legate alla vatigae del risultato, ed ammontare erogato, e cosi (exart. 8 d‘I) s n. 33/2013) Pubblicato il solo dato per il Direttore
Direttore generale g 18 d.lgs. n. 33/2013 relativi a incarichi conferiti o autorizzati da padellamministrazione di appartenenza -6, a.1gs. n. 2 1 1 3 3 Generale.
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Amministrazione MODENA E REGGIO EMILIA Data di compilazione 28/01/201+
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE O e e RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
- . LGl pub_bllcato Il dato pubblicato riporta . A " : Il formato di
S Denominazione Ambito nella sezione . S Il dato pubblicato & La paginaweb e i o N Note
Denominazione sotto-| X X d L N . . " L . tutte le informazioni - S . .. | pubblicazione &
. X sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ ‘Amministrazione e - .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 ) X o . . i . " Contenuti dell'obbligo X . X richieste dalle previsioni L . . ; aperto o
- livello (Tipologie di [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) N S R normative? elaborabile?
dati) soggettivo™ ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a?2
posizioni assimilate Art. 15, c. 1, lett. c) . - ’ . o ) I . R . . .
dlgs n 33/'2013 ’ 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
Ags.n. finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 0 0 0 0 0
Art. 20, c. 3, d.Igs. n,| i . . . . . NN " . Tempestivo . . .
4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Nel 2014 non sono stati assegnati nuovi
39/2013 - L . )
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a incarichi amministrativi di vertice
Art. 20, c. 3, d.Igs. n Annuale
- 20, C. 3, 0.1gs. N, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Nel 2014 non sono stati assegnati nuovi
39/2013 R L - )
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a incarichi amministrativi di vertice
Art. 15, . 1, lett. a), Estre_m_| degl_l atti di conferlmen_to di mca_nc_hnge_n_z_lall a soggem dlpepdenu Qella pgbbllcg ) Tempestivo
dIgs. . 33/2013 amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in regimie d (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
ngs- n. diritto pubblico) & 0gs. 0 0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n,| amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e delllammontare] Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti trattualizzati sia quelli posti in regime di diatt (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201.
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a Non presenti attualmente in Ateneo
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, . 1, lett. b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.gs. n. 33/201
Dirigenti A d.lgs. n. 33/2013 2 3 3 3 3
(dirigenti non Art. 15, . 1, lett. d), [(da pubblicare in 2) compensi, comungque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle )
. X ; o . . . Tempestivo
generali) d.lgs. n. 33/2013 tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, ed ammontare erogato, e cosi
S - " ; . . . . ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
relativi a incarichi conferiti 0 autorizzati da padell'amministrazione di appartenenza 2 3 3 3 3
dArIt.Slsr; 6331/229;; © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
Ags.n. finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 0 0 0 0 0
Tempestivo
2&2%?.13& 8, dgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 20, c. 3, d.Igs. n, - ; . : . s NN . " . Annuale
30/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 10{Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e cuztila, .
Art. 15, ¢. 5,d.Igs. n| ;. - L S R . . Tempestivo
33/2013 dirigenziali attribuite a persone, anche esterne alle pubbéieinistrazioni, individuate discrezionalmente (ex art. 8, d.gs. n. 33/201
Dirigenti A discrezionali dall'organo di indirizzo politico senza procedutdpliche di selezione -6, 41gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a Non presenti attualmente in Ateneo
Art. 19, c. 1-bis, d.lggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relati Tempestivo Pubblicati in altra sezione del sito (bandi di
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta p 1 3 3 3 3 concorso)
SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
Art. 41, c. 2, d.lgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Personale 33/2013
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti dipendenti della ;
. L . U : i ; ) . Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersiiglirigenti contrattualizzati sia quelli posti in
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti estranei alla puddli
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e dellammontare] Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti trattualizzati sia quelli posti in regime di diatt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
amministrativi di pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
vertice nel SSN Art. 41, c. 3, d.lgs. . Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, B . )
33/2013 SSN- Incarichi ) Tempestivo
pirettore sanitario, trativi di verticg) CUTTiculum vitae exart. 8, d.lgs. n. 33/201
Direttore amministrativi di vertic ( . 8,d.gs. n. na n/a n/a na n/a
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al ratgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
. - eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, ed ammontare erogato, e cosi| P
(da pubblicare in R . ) ) : A - (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
tabelle) relativi a incarichi conferiti 0 autorizzati da paudell'amministrazione di appartenenza n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o .
} o . - . ) . e . . _ Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gmento di attivita professionali (comprese le
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
prestazioni svolte in regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
gg/é%?_';' 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. . 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione
Art. 41, c. 2, d.Igs. n.| (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 o ) ) - ) N - .
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

Data di compilazione

28/01/201+

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CO“/(I:%LBIIE;E&S?;EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ?ZFSERRN-:—:T%A
UFFICI
- . LGl pub_bllcato Il dato pubblicato riporta . A " : Il formato di
Denominazione sotto- Denomln;zmne Amplto { e - . L N nell_a_sezm_ne tutte le informazioni f (_jau_) pubbllc_:atq € Le pagina Web.e ” pubblicazione & Note
) . sotto-s_ezmn_e 2. soggemvo (vgdl leenmgnto Dehomlnazmr‘!e del Contenuti dell'obbligo Tempo d_| pubblicazione/ Ammlnlstramong richieste dalle previsioni riferito e_lt_uttl gli d_ocumentl pu_bbllca_\tl aperto o
(Macrofamiglie) livello (Tlp_ologle di [foglio 3 "Ambno normativo singolo obbligo Aggiornamento tras.pa_ren_te" del sito s uffici? risultano aggiornati? el
dati) soggettivo™ ) istituzionale? (da04a3) (da0a3) (da0a3) (da04a3)
(da0a?2
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti deltdblca amministrazione (NB: sono da includersii ‘?ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in mege di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel SSN - - - - — —— — -
- Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di SSN - Dirigenti
Dipartimento e strutturesemplici e comp\essp a Soggem gstralhaemabbhca amministrazione con |nd|ca2|one_d§| Tempestivo
Responsabil di B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dell'incaricded’ammontare erogato (NB: sono da includersi sia| (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in iege di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
strutture semplici e tabelle) -
complesse) Art. 41, c. 3, d.lgs. n| Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
3/2013 1) curriculum vitae Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a nla n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, e a incarichi di consulenza e (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
collaborazione da parte del'amministrazione diesfgmenza o di altro soggetto n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o folarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi conferiti e
Incarichi conferiti e Art. 18, d.Igs. n. ?(;Ji:?nezri?g ilodnlpendenn
autorizzati ai A 33/2013 dirig%nti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti (dirigent Art. 53, c. 14, d.lgs. 1 lindicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
e non dirigenti) 165/2001 (da pubblicare in
tabelle) 2 3 3 3 3
Art. 22, . 1, lett. a), Elenco deg!i enti_plubblic_:i,_comqnque de_no_minati_ttjki, v_igilati e _finanz?a_ti dall‘a_mmirlﬂstrazione Annuale
d.lgs. n. 33/2013 qwgro per iquali Iamm|n!stra'2|0rje abbia ". pmell nom!na degli amm|n|stra?or| dgllente, coq n @art. 22, . 1, d.Igs. n. o
lindicazione delle funzioni attribuite e delleigita svolte in favore dell'amministrazione o dedlgivita| 33/2013) Attualmente I'Universita di Modena e
di servizio pubblico affidate n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Art. 22,c.2,d.lgs.n|_ . L . o . . . . Annuale T
33/2013 Enti pubblici vigilati  [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
A 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Enti pubblici vigilati (da pubblicare in 5) numerg dei rgppresentgnti QEII‘amministrazimgiimrgani di governo e trattamento economico (art. Zg,ng.uiled.lgs. n Attualmente 'Universita di Modena e
tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Art. 20, c. 3, d.Igs. n, - ) . . ) - s ) . Tempestivo S
39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Art. 20, c. 3, d.Igs. n,| . . . . . - Sy . . . Annuale s
39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Art. 22, c. 3, d.igs. . Collegamer?to cqn i siti i'stiltL'Jzi(?r?ali deg!i 'entilmjlici vigilgti nej qlL{aIi sgnq pypblicgti | dgti letivi ai Annuale
33/201’3 ' componen_tl degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Attualmente I'Universita di Modena e
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a Reggio Emilia non vigila su alcun ente
Elenco delle societa di cui l'amministrazione detieirettamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), dell'lamministrazione o delle attivita di servizioljblico affidate, ad esclusione delle societa paytae] (art. 22, c. 1,d.Igs. n
d.lgs. n. 33/2013 L - f ) ) N N
da amministrazioni pubbliche, quotate in mercajbfamentati e loro controllate (ex art. 22, c. fg« 33/2013)
n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

Data di compilazione

28/01/201%

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CloMIPLEM=ZZA DIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO AASITR
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Il dato & pubblicato . . .
- Denominazione Ambito nella sezione ety pupbllcato ”P°."a Il dato pubblicato e La paginaweb e i L for‘mat_o o R Note
Denominazione sotto-| X X d L N . . " L . tutte le informazioni - S . .. | pubblicazione &
. X sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ ‘Amministrazione e - .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 ) X o . . 5 . . Contenuti dell'obbligo X . X richieste dalle previsioni L . . ; aperto o
- livello (Tipologie di [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) N S P normative? elaborabile?
dati) soggettivo™ ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a?2
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
) ) Societa partecipate Annuale
Enti controllati A Art. 22, c. 2, d.Igs. n,| . L . . ; ' L .
. . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Societa partecipate 33/2013 . .
(da pubblicare in 33/2013) 2 3 3 3 3
tabelle) . - - N - . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico| @art. 22, c. 1, dIgs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) ) 3 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
2;’2%2'3& 3, dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
,?L,\g/.;)(i’sc' 8, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielai Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n,| . R S . . . A L I
33/2013 componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 22, ¢. 1, lett. ©) Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
dl .s n ?;3/'2013' ' lindicazione delle funzioni attribuite e delleigité svolte in favore dellamministrazione o dedigivita] (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
As- . di servizio pubblico affidate 33/2013) 2 3 3 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
At.22,c.2,dlgs.n|_ o . I I N Annuale
Enti di diritto privato  [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 .
controllati 33/2013) 2 1 3 3 3
Enti di diritto privatd A Annuale
in controllo pubblicd iz)rr:]urlr;vz:iavie;Lz?zsgiiiné?ztslgesllaertrtler‘:gstrazmghmrgam di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, d.gs. n.
(da pubblicare in p p 33/2013) 0 0 0 0 0
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
2;’2%2'3& 3, dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
,?L,\g/.;)(i’sc' 8, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publit i Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n,| . L X X A e X . A R -
33/2013 dati relativi ai componenti degli organi di indiziz politico e ai soggetti titolari di incarichi @jenziali, (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
di collaborazione o consulenza 33/2013) 2 2 3 3 3
Rappresentazione A Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulaili Annuale
rafica d.lgs. n. 33/2013 rafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Y 1gs. n. Y gllatl partecipate, g ' 33/2013) 0 0 0 0 0
Informazioni da pubblicare per ogni singola progadu
Art. 1,c.32,1.n. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
190/2012 art. 3 del Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1, c.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare o##umero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n procedimento P
26/2013 0 0 0 0 0
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Amministrazione

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

Data di compilazione

28/01/201+

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE O e e RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO AASITR
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Il dato & pubblicato . . .
- Denominazione Ambito nella sezione ety pupbllcato r{porta Il dato pubblicato e La paginaweb e i L for‘mat_o o R Note
Denominazione sotto-| X X d L N . . " L . tutte le informazioni - S . .. | pubblicazione &
. X sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . . . Tempo di pubblicazione/ ‘Amministrazione e - .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 ) X o . . 5 . . Contenuti dell'obbligo X . X richieste dalle previsioni L . . ; aperto o
- livello (Tipologie di [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) N S P normative? elaborabile?
dati) soggettivo™ ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a?2
Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012 Lo . .
Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,c¢.32, 1. n.
18072012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Bandi di Art. 3, delib. AVCP n P 99 P
ancl di gara e A 26/2013 2 3 3 3 3
contratti
Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012 . \ - . .
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o farrt Tempestivo
26/2013 0 0 0 0 0
Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012 _— .
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecnichg
per la pubblicazione dgfabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrfformato digitale standard aperto con informaiz|o
Art. 1,c.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 2fsui contratti relative all'anno precedente (ngflecsfico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu
190/2012 comma 32, della Legg@roponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottatgelenco degli operatori invitati a presentare o&amtimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del|procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizip o
Presidente della [fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3 3 3
Art. 38, c. 1, d.lgs. n{Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennaldeagdere pubbliche di competenza @art -;meef“g?gs N
33/2013 programmazione dellamministrazione 33/2013) nla n/a n/a n/a n/a
. . Tempestivo
?;1/'2%81'30' 1, dlgs. n. tgﬁ;gz‘:: per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
D ?2@%?_30 1, dlgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1,d.Igs. n
Opere pubbliche (Ministeri e - 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Regioni) Ogni altro documento predisposto nellambito dediutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatoriei Tempestivo
Art. 38,c.1,d.Igs.n| . . ) ) B S ) . ;
Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostiadle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
valutazioni ex ante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Nuclei di valutazione €
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.| - ) ) - . . I . -
33/2013 degli investimenti e i compiti specifici ad essi attribuiti, le proced e i criteri di individuazione dei componentilero (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazi@eintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Piano triennale di
Art. 1,c. 8, l.n. . . . . . .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 h
corruzione 2 3 3 3 3
Art. 43, c. 1, d.Igs. n, Respon{sablle della . ) . .
prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 h
corruzione 2 3 3 3 3
. . delib. CiVIT n. Responsabile della . - . . . .
Altg;?ﬂ;::s - A 105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversResponsabile della prevenzione della corruziope) empestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 14,1. n. Relazione _deI Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolta Annuale
190/2012 responsabile della (entro il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, ¢. 14, L. n.
corruzione 9 190/2012) 2 3 3 3 3
Art. 1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€li¥IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT |nell'anticorruzione p n/a n/a n/a n/a n/a al momento non risultano provvedimenti
Art. 18, c. 5, d.Igs. n|Atti di accertamento - h - L .
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispoeni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a al momento non risultano prowvedimenti
Nome del Responsabile della trasparenza cui e meesda richiesta di accesso civico, nonche
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. s I o - L - . o . .
. . modalita per I'esercizio di tale diritto, con inalitone dei recapiti telefonici e delle caselle ata Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 . e
Accesso civico A Accesso civico elettronica istituzionale 2 3 3 3 3
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con amiang Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituzionale p 2 3 3 3 3
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-

sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo (ved
foglio 3 "Ambito

Riferimento normativo

Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici

Il dato pubblicato é riferito a
tutte le articolazioni

1l dato pubblicato
riferito a tutti i Corpi?

Note

_— S . obbligo Aggiornamento iferici? izzati ?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 7:”::"‘;)' organlzz(adtlv: at;t)onome. (da0a3)
ala a0a
. s . . Annuale
) - . |Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. [Programma per la TrasparenzBrogramma triennale per la trasparenza e l'inéegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc|1, !
Disposizioni generali \ . A \ s (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
Trasparenza e l'Integrita 33/2013 e l'Integrita 2, 3, d.Igs. 33/2013) 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
o - . - . . P . . Tempestivo
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive (exart. 8, d.Igs. n
33/2013 competenze 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
. . . . . " . Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazattella durata dell'incarico o del mandatg (exart. 8, d.Igs. n
33/2013 elettivo 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . Tempestivo
33/2013 Curricula (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
) - . . . . . . . . Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@gnti pubblici o privati, e relativi compensi & (exart. 8, d.Igs. n
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
) . - . . ' N . . Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compengi (exart. 8, d.Igs. n
33/2013 spetianti 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societpuote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societan I'apposizione della formula «sul mio
onore affermo che la dichiarazione corrispondesabw [Per il soggetto, il coniuge non Annuale
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando
Organi di indirizzo politico- Organi di indirizzo politico eventualmente evidenza del mancato consenso)]ligobinn previsto per i comuni con
amministrativo amgmir:istlrlativlgzz polit popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a il dato e centralizzato
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisighe
(da pubblicare in tabelle) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paeattro il secondo grado, ove\gll stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza deat@aconsenso)] (NB: € necessario Annuale
limitare, con appositi accorgimenti a cura de#iessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non pséw per i comuni con popolazione inferiorg ai
15000 abitanti) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la propagandal
elettorale ovvero attestazione di essersi avvatdusivamente di materiali e di mezzi
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. e X X i i - . ) " .
33/2013 propagandistici predisposti e messi a disposizéaigartito o dalla formazione politica delld Tempestivo
Atlclnseartd Ln cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposie della formula «sul mio onore affermo ch¢ la (ex art. 8, d.lgs. n.
44i/1’98.2 T T dichiarazione corrisponde al vero» (con allegatgiecdelle dichiarazioni relative a 33/2013)
finanziamenti e contributi per un importo che aeltio superi 5.000 €) (obbligo non previsti
At 47, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 er i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qaatti)
Delibera A.N.AC n. 144/2014 P pop n/a n/a n/a il dato & centralizzato
4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno
precedente [Per il soggetto, il coniuge non sepaatparenti entro il secondo grado, ove gfi Annuale
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exadel mancato consenso)] (obbligo npn
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat_cessati dall'uffic: . |
Lo - o " ; o Entro 3 mesi successii
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo alla cessazione dallufficlo
l'ultima attestazione n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministhad_cessati dall'ufficio: alla} scadenza‘del termine
S - ; ; L e - ’ . di presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i o ) . .
) ] L . o dichiarazione dei reddi
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) . )
stabilito dalla normativg
nazionale
n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. : - ) . L ) ) - i
33/2013 della pubblica amministrazione (NB: sono da inchsdsia i dirigenti contrattualizzati sia qualli  (ex art. 8, d.lgs. n.
posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti estranei allg Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 pubblica amministrazione con indicazione dei saggetcettori, della ragione dell'incarico € (ex art. 8, d.lgs. n.
dellammontare erogato 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
L - L 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathd europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Incarichi amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 arbing n/a n/a n/a il dato & centralizzato
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COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo (ved
foglio 3 "Ambito

Riferimento normativo

Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici

Il dato pubblicato é riferito a
tutte le articolazioni

1l dato pubblicato
riferito a tutti i Corpi?

Note

_— S . obbligo Aggiornamento iferici? izzati ?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) g g9 periferici? organizzative autonome? (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(Segretario generale, Capo A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Dipartimento, Direttore Art. 15, c. 1, lett. d), e art. eventuali componenti variabili o legate alla vatinae del risultato, ed ammontare erogato,| e (exart g dlos. n
generale o posizioni 18 d.Igs. n. 33/2013 ) . compensi relativi a incarichi conferiti o autoritizga parte dellamministrazione di - 6, 41gs. n.
- (da pubblicare in tabelle) 33/2013) " N .
assimilate) appartenenza n/a n/a n/a il dato & centralizzato
2;2%)513(: 1, lett. c), dlgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privato (EXT;TZeZ“;;OS n
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazom allo svolgimento di attivita professional. 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazion#iesinsussistenza di una delle cause di inconféahdell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. - ; ) : P ) L ) -
33/2013 amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in (ex art. 8, d.lgs. n.
regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti estranei alla pubblica )
amministrazione con indicazione dei soggetti peociedella ragione dell'incarico e Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 ) . ) s . . o ’ . (ex art. 8, d.Igs. n. . )
dellammontare erogato (NB: sono da includersi diegenti contrattualizzati sia quelli posti 33/2013) Non presenti attualmente in
regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a Ateneo
Per ciascun titolare di incarico:
/;\:;1/2](.)(:)[30 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retd europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 Dirigenti n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle )
P ’ - Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. - : ) S ) . Tempestivo
(dirigenti non generali) 33 /201’3 ’ ). dlg (da pubblicare in tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla vatitae del risultato, ed ammontare erogato,| e (exart g dl;l s n
compensi relativi a incarichi conferiti o autoriizda parte dellamministrazione di 33'/2(’)13')9 o
appartenenza n/a n/a n/a il dato e centralizzato
2;2%)513(: 1 lett. c), dlgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privato (EXT;TZeZ“;;OS n
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazom allo svolgimento di attivita professional. 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazion#iesinsussistenza di una delle cause di inconféghdell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruidlei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a
Elenco posizioni dirigenziali Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 discrezignali 9 curricula, attribuite a persone, anche esternepalidliche amministrazioni, individuate (ex art. 8, d.lgs. n.
Dirigenti A discrezionalmente dall'organo di indirizzo politeenza procedure pubbliche di selezione 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. . . ' ... |Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica ¢ )
165/2001 Posti di funzione disponibil relativi criteri di scelta Tempestivo 3 n/a n/a
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
Personale Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 T33/201f) n/a n/a n/a
. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore empestivo
SSN - Procedure selettive enerale, direttore sanitario e direttore ammiaisto (exart. 8, d.Igs. n.
g : 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti dipendenti delja Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersiigirigenti contrattualizzati sia quelli pofti (ex art. 8, d.Igs. n.
in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla .
. . . R . . . . Tempestivo
pubblica amministrazione con indicazione dei saggetcettori, della ragione dellincarico € (exart. 8, d.igs. n
dellammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia quelli posti 33'/2[')13')9 o
. . L regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a
Incarichi amministrativi di — -
. Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN T i
(Direttore generale, Direttorp B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 ) . empestivo
o h - . . . |1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi
) . . 33/2013) n/a n/a n/a
amministrativo) vertice - — — - — -
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle .
R ) X Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vatinae del risultato, ed ammontare erogato,| e (exart. 8, d.igs. n
(da pubblicare in tabelle) compensi relativi a incarichi conferiti 0 autoritizda parte dellamministrazione di 33/2013)
appartenenza n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o f@olarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
regolati o finanziati dalla pubblica amministraziom allo svolgimento di attivita professionali  (ex art. 8, d.Igs. n.
(comprese le prestazioni svolte in regime intramo)a 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiaraziontiesinsussistenza di una delle cause di inconféghdell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a
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COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo (ved

foglio 3 "Ambito

Riferimento normativo

Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici

Il dato pubblicato é riferito a
tutte le articolazioni

1l dato pubblicato
riferito a tutti i Corpi?

Note

) di dati) soggettivo” ) obbligo Aggiornamento periferici? organizzative autonome? (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013) n/a n/a n/a
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di (exTaerT%éSd[.I;/gOs. o
dipartimento e di strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di Tempestivo
strutture semplici e complesse a soggetti dipemndefia pubblica amministrazione (NB: sonp  (ex art. 8, d.lgs. n.
da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sjaelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a
Dirigenti nel SSN . . Estremi ed atti.(ji conferimento di incaric.hi din’rg;(ﬁa.\i di r.esponsgb.i\e di Fjipartime.nto.e di. Tempestivo
I . SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdlagpabblica amministrazione con indicaziohe
(Responsabili di Dipartimen . ) ) . . ) ) (ex art. 8, d.Igs. n.
e Responsabil di strutture B v ‘ Qe| sogge.tt\. pf.arce.tton,. della raglorje dgll |ncarm:de|!gmmo.ntare.er.ogato (NBY. sono da 33/2013)
. (da pubblicare in tabelle) includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaedfuposti in regime di diritto pubblico)
semplici e complesse) n/a n/a n/a
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa: .
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vatinae del risultato, e a incarichi di consulenjiza (ex art. 8, d.lgs. n.
e collaborazione da parte dell'lamministrazionepgisatenenza o di altro soggetto 33/2013) n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o f@olarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
regolati o finanziati dalla pubblica amministraziom allo svolgimento di attivita professionali  (ex art. 8, d.Igs. n.
(comprese le prestazioni svolte in regime intramoira 33/2013) n/a n/a n/a
Incarichi conferiti e autorizzati
Incar!ch| °.°”.er'“ € ) Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 a Q|peqdent| (dirigenti & non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente], Tempestivo
autorizzati ai dipendenti A Art. 53, c. 14, d.Igs. n 165/200:[jmgeml) con l'indicazione dell'oggetto, della durata eatghpenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) R ’ 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) 3 n/a n/a
Art. 22, . 1, lett. a), d.lgs. n. EIer'1co dggli ent_i pubblici, comunque Qe‘nomipgtiFUizi, vigilgti e finanziaFi _ _ Annuale
33/2013 dallzilnjmlmstrf'azmr?e ovvero Rgr |_qua}ll Iammlma_tlor?e apblg il potere di pqrruna deg}ll @rt. 22, c. 1, d.lgs. n.
amministratori dell'ente, con l'indicazione delieZioni attribuite e delle attivita svolte in fae( 33/2013)
delllamministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio delllamministrazione | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Enti pubblici vigilat ) ) 5) numero dei rappresentanti dell'lamministraziceglirorgani di governo e trattamento (art Zg\n(r:luile dlgs. n
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) o/ o/a o/a il dato & centralizzato
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazion#lasinsussistenza di una delle cause di inconiééiellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Collegamento con i siti istituzionali degli entilflici vigilati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 relativi ai componenti degli organi di indirizzoljpico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
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COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo (ved
foglio 3 "Ambito

Riferimento normativo

Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici

Il dato pubblicato é riferito a
tutte le articolazioni

1l dato pubblicato
riferito a tutti i Corpi?

Note

) di dati) soggettivo” ) obbligo Aggiornamento periferici? organizzative autonome? (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
Elenco delle societa di cui lamministrazione dedieirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, . 1, lett. b), d.Igs. n. minoritari.az con _I'indicazione de.IIfe‘ntit_a, de!uptior_\i attrik_)uite e delle attiyita svolte in fa_eq Annuale
33/201'3 ! ! deII'am_mmlstrazmne_o_ delle_ atgwta d|_ serwzmmnllcq aff@ate, ad esclus_mne delle societd] (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
partecipate da amministrazioni pubbliche, quotat®eércati regolamentati e loro controllate 33/2013)
(ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a il dato e centralizzato
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
. ) s . Annuale
Enti controllati Societa partecipate A Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio delllamministrazione | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
. . 33/2013) n/a n/a n/a il dato e centralizzato
(da pubblicare in tabelle)
5) numero dei rappresentanti dell'lamministraziceglirorgani di governo e trattamento (rt Zgnguile dlgs. n
economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazion#lasinsussistenza di una delle cause di inconfééiellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 relativi ai componenti degli organi di indirizzoljpico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Art. 22, . 1, lett. ¢), d.lgs. n. FE_quco (_:iegli enti di diri_tto .prive.lto,_ comunqqe_ demoati, i.n controllo dell'am_njinistra}zione, [« Annuale
33/201'3 ! ! lindicazione delle funzioni attribuite e delleigta svolte in favore delllamministrazione o dglle(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio delllamministrazione | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A Enti di diritto privato controllat 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Eg:ti:l%rﬁigﬂggm n 5) numero dei rappre;entan_ti dell‘amministAraziomgiimrgani di governo e trattamento (art. 2;—\’n(r;1.uile dlgs. n.
(da pubblicare in tabelle) ~ |SCONOMIco complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazion#lasinsussistenza di una delle cause di inconfééliellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Collegamento con i siti istituzionali degli entidifitto privato controllati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai soggetti titolari di | (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
incarichi dirigenziali, di collaborazione o consuta 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
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Foglio 2 - Uffici periferici, Articolazioni e Corpi
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo (ved
foglio 3 "Ambito

Riferimento normativo

Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici

Il dato pubblicato é riferito a
tutte le articolazioni

1l dato pubblicato
riferito a tutti i Corpi?

Note

: f i s e -
) di dati) soggettivo” ) obbligo Aggiornamento periferici? organizzative autonome? (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
A . - ) . N . \ - . R Annuale
. ) Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . ) Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica ubblici vigilati, le societa partecipate, gli edtidiritto privato controllati (@rt. 22, c. 1, digs. n.
p ghatl, partecipate, g P 33/2013) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Informazioni da pubblicare per ogni singola progadu
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 art|3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 3 n/a n/a
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 3 n/a n/a
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 )
Att. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetto del bando Tempestivo 3 n/a n/a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scekhabntraente Tempestivo 3 n/a n/a
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oé#umero di offerenti che hanno partecipat¢ al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 procedimento P 0 n/a n/a
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 99 P 3 n/a n/a
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
o . Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 99 P 3 n/a n/a
Bandi di gara e contratti A
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 Tempi di completamento dell'opera servizio o fanmait Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P P P P 0 n/a n/a
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 4 P 3 n/a n/a
Da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la|Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinifiormato digitale standard aperto con
pubblicazione dei dati ai senshformazioni sui contratti relative allanno preeate (nello specifico: Codice Identificativo Annuale
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della|Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bapdmcedura di scelta del contraente, (@t 1,c.32,1.n
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 | Legge n. 190/2012", adottatgprocedura di scelta del contraente, elenco degliaipri invitati a presentare offerte/numerd di S o
. R . . X S L K L 190/2012)
con Comunicato del Presiderjdferenti che hanno partecipato al procedimentgiualicatario, importo di aggiudicazione,
della soppressa AVCP del 2f2empi di completamento dell'opera servizio o famaf importo delle somme liquidate)
maggio 2013 3 n/a n/a
- . . ) ) Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Ilgs. n. 33/2013 Documenti di prognaazione (lj);ﬁ;:;rﬁsdgrgzr?og;:mmaz|one, anche pluriennalée dylere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdhutazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Opere pubbliche D Art. 38, c. 1, d.Ilgs. n. 33/2013 Relazioni annuali leR®ni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
pere p (Ministeri e regioni) 33/2013) n/a n/a n/a
Ogni altro documento predisposto nellambito dediutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatgri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti che si discostino dalle scelte delle amministrazogli esiti delle valutazioni ex post che si | (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013) n/a n/a n/a
Nuclei di valutazione e verificdanformazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 [degli investimenti pubblici funzioni e i compiti specifici ad essi attribuig, procedure e i criteri di individuazione dei (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
(art. 1, I. n. 144/1999) componenti e i loro nominativi (obbligo previstor e amministrazioni centrali e regionali) 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 1, c. 8, I.n. 190/2012 Piano trlenn_ale di prevenmonvpiano triennale di prevenzione della corruzione Annuale . N .
della corruzione n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabl_le della prevenzmqfesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo " N .
della corruzione n/a n/a n/a il dato & centralizzato
delib. CiVIT n. 105/2010 e } Responsabile della trasparenza (laddove diiversBelsponsabile della prevenzione della )
Responsabile della trasparenza : Tempestivo . N .
. . 2/2012 corruzione) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Altri contenuti - A Al
orruzione Art. 1, c. 14, 1. n. 100/2012 (I:?;Iizzlic;r;zdel responsabile d SRVeOIi:c(Jgﬁtieill Tsszci)cn:rizlrlee gie(ljlanri)r:r\llﬁg)zlone delleuzione recante i risultati dell’attivita (exart. 1, c. 14, L n.
9 190/2012) n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Art. 1, c.3, 1. n. 190/2012 Atti di aQegugmgnto a Attl‘adqnatl |n‘ottemperanza a provvedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo ] ) ]
provvedimenti CiVIT nell'anticorruzione n/a n/a n/a il dato & centralizzato
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 A.m dl_acpertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposhi di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo . N .
violazioni n/a n/a n/a il dato é centralizzato
Nome del Responsabile della trasparenza cui e megada richiesta di accesso civico, nonghé
. ) Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 modalita per l'esercizio di tale diritto, con inaliione dei recapiti telefonici e delle caselle d Tempestivo
Altri contenuti - Accesso . NS . N .
civico A Accesso civico posta elettronica istituzionale n/a n/a n/a il dato é centralizzato
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, col )
A5, ¢. 4, d.lgs. n. 33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle caseliposta elettronica istituzionale Tempestivo n/a n/a n/a il dato é centralizzato




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

h

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,amigres
art. 11, c. 1, d.gs. fle autorita amministrative indipendenti di garanzia, wigila e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.gs. . - .
B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 5%,
C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




