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Pubblicato sul sito web di Ateneo

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione economica D/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze Dipartimento
Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di
Medicina Rigenerativa, pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA in data 7.3.2023 - bandito con decreto
del 6.3.2023 —rep. nr. 475/2023 - prot. nr. 73209.

Siinformano le candidate e i candidati che la prova scritta del concorso in oggetto avra luogo in data:

31.5.2023 a partire dalle ore 10:00, presso il locale M0-19-00-006, aula n.01 al piano terra, presso la Biblioteca
Scientifica Interdipartimentale BSI in Via Campi 213/c a Modena

I candidati dovranno trasmettere entro il 24 maggio 2023 - all'indirizzo andrea.ardizzoni@unimore.it - il
proprio documento di riconoscimento in corso di validita, avendo cura di utilizzare un indirizzo di posta
elettronica ordinaria personale.

Tutti i candidati sono comungue invitati a presentarsi il 31.5.2023 alle ore 10.00, muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita.

Durante 'espletamento delle prove non sara consentita la consultazione di alcun appunto, manoscritto, libro o
pubblicazione di qualsiasi specie né I'utilizzo di telefoni cellulari, smartphone, tablet o qualsiasi altro dispositivo

informatico.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sul sito web
d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.

Il termine del presente procedimento e determinato nella data del 10.11.2023.
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