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Pubblicato sul sito web di Ateneo il 30.5.2023

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami, per la copertura di 3 posti di categoria D, posizione
economica D1, dell’area amministrativo-gestionale per le esigenze delle strutture didattiche dipartimentali
dell’'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, di cui uno riservato in favore dei volontari delle FF.AA. in ferma
breve o ferma prefissata e congedati senza demerito (ufficiali di complemento in ferma biennale e in ferma prefissata
che hanno completato senza demerito la ferma contrattata, volontari in ferma breve (3 o piti anni), volontari in ferma
prefissata (1 o 4 anni), congedati senza demerito o nel corso di ulteriore rafferma), essendosi determinato un cumulo
di frazioni di riserva pari all’unita, bandito con decreto del del 2.2.2023 - rep. nr. 229/2023 - prot. nr. 26864,
pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA in data 3.2.2023.

Le candidate e i candidati del concorso in oggetto sono convocati presso il Dipartimento di Scienze Fisiche,
Informatiche e Matematiche, sito a Modena in via Campi 213/B, il giorno 29.6.2023, alle ore 10:30 per sostenere la
prova scritta che avra luogo a partire dalle ore 11:00, previo espletamento di tutte le pratiche di identificazione dei
candidati stessi.

| candidati saranno fatti accomodare, in base all’'ordine di arrivo e identificazione, nei seguenti locali universitari fino a
completa capienza di ciascuno:

Aula M1.7 - MO-18-01-a37

Laboratorio M0.1 - MO-18-00-028

Tutti i candidati sono tenuti a presentarsi, il giorno della prova scritta, muniti di documento di riconoscimento in corso
di validita.

Ad ogni modo, a fini organizzativi nonché per ridurre i tempi di identificazione, i candidati dovranno trasmettere
entro venerdi 23 giugno 2023 - all'indirizzo francesca.braghini@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento
in corso di validita, avendo cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale.

Durante I'espletamento delle prove non sara consentita la consultazione di alcun appunto, manoscritto, libro o
pubblicazione di qualsiasi specie né I'utilizzo di telefoni cellulari, smartphone, tablet o qualsiasi altro dispositivo
informatico.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sul sito web
d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.

Il termine del presente procedimento é determinato nella data del 28.12.2023.
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