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Pubblicato sul sito web di Ateneo 
 
Integrazione del diario della prova orale della procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura -  
presso il Dipartimento di Educazione e Scienze Umane – sede di Reggio Emilia – dell’Università degli Studi di 
Modena e Reggio Emilia - di due unità di tecnologo a tempo determinato ex art. 24-bis, L. 240/2010 – categoria D, 
posizione economica D3, di cui una a tempo pieno e una a tempo parziale, a supporto del progetto PNRR ITSERR – 
Italian Strengthening of the ESFRI RI RESILIENCE area ESFRI “Social and Cultural Innovation”,– Missione 4, 
“Istruzione e ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” Linea di investimento 3.1 “Fondo per la 
realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione” azione 3.1.1 (avviso IR, CUP 
B53C22001770006 – codice identificativo “IR0000014”), bandita con DD rep. nr. 165/2023 – prot. nr. 222932 del 
6.9.2023. 
 
Si fa seguito alla pubblicazione del diario della prova orale in epigrafe dello scorso 30 gennaio 2024 con prot. nr. 29738 
per informare che la prova concorsuale si svolgerà mediante la piattaforma Teams il giorno 13 febbraio 2024 alle 
ore 10:00. 

 

Resta confermato integralmente il contenuto del precedente diario. 
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