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Pubblicato sull’Albo online di Ateneo il 17.9.2024

Diario della prova orale della procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2
unita di personale da inquadrare nell’Area dei Funzionari, Settore scientifico — tecnologico, con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo pieno e/o parziale, presso il
Dipartimento di Educazione e Scienze Umane per le esigenze connesse al progetto PNRR ITSERR - Italian
Strengthening of the ESFRI RI RESILIENCE area ESFRI “Social and Cultural Innovation”,— Missione 4,
“Istruzione e ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all'impresa” Linea di investimento 3.1 “Fondo per la
realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione” azione 3.1.1 (awviso IR,
CUP B53C22001770006 — codice identificativo “IR0000014”), bandita con decreto prot. nr. 211000 del
25.7.2024, rep. nr. 1188/2024 il cui avviso é stato pubblicato sul portale del reclutamento inpa e sull’albo
online di Ateneo.

Si informano i/le candidati/e che la prova orale sara espletata il giorno 7 ottobre 2024 alle ore 16.00,
presso I'aula Re-18-02-004 (2°piano), sita presso il Dipartimento di Educazione e Scienze Umane, viale
Timavo n. 93- 42121, Reggio Emilia.

Nel caso di impedimenti a partecipare alla prova per causa di forza maggiore, gli interessati sono invitati a
darne tempestiva comunicazione all’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e
CEL a mezzo pec, all’'indirizzo selezioni@pec.unimore.it

L’Ufficio provvedera a darne comunicazione alla competente Commissione.

I candidati sono invitati a presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

Al fine di ridurre i tempi di identificazione i candidati dovranno trasmettere entro il 4 ottobre 2024,
all'indirizzo vincenzo.lumiella@unimore.it il proprio documento di riconoscimento in corso di validita,
avendo cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo
online di Ateneo.
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato I’Albo online.

LA DIRIGENTE
(Dott.ssa Maria Raffaella INGROSSO)
Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n. 82/2005
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