ALLEGATO

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA - PRIMA SEDUTA - CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D/1, AREA TECNICA,
TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PER LE ESIGENZE DELLA DIREZIONE TECNICA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA PER LA GESTIONE DI COMMESSE ALLA
REALIZZAZIONE E ALL’ATTIVAZIONE DI NUOVE SEDI BANDITO CON DECRETO REP .N. 1089/2023, PROT N.
164254 DEL 04/07/2023, IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO SUL PORTALE DEL RECLUTAMENTO INPA E
SULL’ALBO ONLINE DI ATENEO

Omissis

Stabiliti, pertanto, in 10 {dieci) il totale dei punti da assegnarsi ai titoli prodotti dai concorrenti, si
determinano i seguenti criteri di valutazione, in conformita al gia citato art. 5 del bando di concorso. Detti
criteri saranno pubblicati sul sito web di Ateneo (all. 1):

¢) Titolo di studio :

punteggio massimo complessivo attribuibile: 5 (cinque) punti

- Laurea (D.M. 509/99) max punti 3

Per il punteggio conseguito nella laurea, fino a un massimo di tre punti, cosi suddiviso:

con 110 e lode punti ti fQUIEQ.....co.c...o.occcceeer et vessmssensansnnsnsneces PUNE 3
€0N 1T0 PUNE O JGUFEQ .ottt e essstse s sesasstsssnsarssasnesesmssnesersneesresennses PUNLT 2,5
G0 JOG G TOD e et rea e ses et s st ere et s e es s s s er s rer s sa s s bt st st sas s n e mmenensan s punti 2
do 100 @ 105 pUNL QT JOUIEQ ...ttt eneeesr s s ssavssssseassenssesnens PUNE 1,5
Jino @ 99 pUnti QI JOUIEQ ..ot tsssccst s erevenemsene s sressneensennes. PUITET T

- Diploma di laurea {ante D.M. 509/99) o e Lauree Specialistiche o Magistrali (D.M. 509/99 e DM270/2004)
max punti 5

Per il punteggio conseguito nel diploma di laurea, fino a un massimo di tre punti, cosi suddivisi:

con 110 e fode punti di IGUIE Q... iceiiintisccceeer et v cssvenssssrssesesressensesseesneeennes. PUITET S
€ON 120 PUNE Qi JOUFEQ .. iciriscs ittt es s enssensasasnssssnssessensennnss PUNAET 4,5
0 206 0 T0T ...oorcr s ctvssis st it s s mrrssncns e st sresessss st ssaninsmnnn s s snenrnensronnsesssssseessansaee JURTE 4
da 100 0 105 pUNTT Qi JQUIEO et e setearssastsiss s eneesenenenennnessenneeenenen PURTE 3,5
Jin0 @ 99 PUNTI Ai IGUIEQ ... recvrerereriris st sssssssnemmsssesessss s s ssssss st asssassssass ssscosssnmeneenes PUITEE 3

d) Controtti di lavoro subordinato o tempo determinato _presso pubbliche amministrazioni del
comparto universitario o extra comparto, nella categoria D o superiore e nelle ex qualifiche ivi
confiuite, attinenti af profilo richiesto daf bando compreso if servizio militare di levea, di richiamo alle
armi, di ferma volontario o di rafferma, prestati presso le Forze Armate e nell’Arma dei Carabinieri
ed il periodo di servizio civile:

punteggio massimo complessivo attribuibile: max 3 (tre) punti, cosl suddivisi:

- per ogni anno di servizio continuative o frazione di anno superiore ai sei mesi prestato in amministrazioni
del COMPArt O EXIIT COMPOITO couvvurivnreniie veevesertesesnessmesssssssasissssssssssssasat sas sismemsosssmsasasseensensen punti 1
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il servizio prestato presso le Forze Armate e nell'Arma dei Carabinieri ed if periodo di servizio civile sono
euquiparati al servizio prestato negli impieghi civili presso enti pubblici e, pertanto, paritariamente valutati,

d) Prestazioni professionali svolte a titolo di lavore autonomo, attinenti all’area messa a selezione, non
inferiori a 6 mesi:

punteggio massimo complessivo attribuibile: max 2 (due) punti

- in relazione alla durata della prestazione professionale:

da6 al12 mesi..uevevnen. puUnti 0,50
da13 a 18 Mesi e punti 1

da 19 a 24 MeSi.ueeeerennss punti 1,5
superiore g 2 anni .......eeo... punti 2

Non saranno prese in considerazione le prestazioni professionali svolte a titolo di collaborazione
occasionale.

La commissione stabilisce che i titoli presentati dai candidati verranno valutati fino alla concorrenza del
punteggio massimag atiribuibile per ogni categoria.

Qualora i candidati nella domanda di partecipazione abbiano indicato solo ed esclusivamente I'anno di
inizio e fine delle attivita lavorative e non il giorno e mese di inizio, la commissione valutera sclo la data di
inizio corrispondente al 31,1200 dell’anno dichiarato e la data di fine all’ 1.1.500x dell’anno dichiarato.

Omissis

Per quanto riguarda le prove d’esame si stabiliscono, ai sensi dell'art. 12 comma 1 del d.P.R. 9 maggio 1994
n. 487, modificato dal d.P.R. 30 ottobre 1996 n. 693, i seguenti criteri e modalita di valutazione ai fini
dell'assegnazione del punteggio alle singole prove

8. attinenza alla traccia proposta;

8. capacita di sintesi;

10. chiarezza e correttezza degli argomenti trattati in coerenza con la recente normativa;
11. capacita di impostazione e risoluzione dei problemi.

| criteri di valutazione per ['accertamentio della conoscenza della lingua Inglese sono;
12. lettura, traduzione e comprensione di testi

| criteri di valutazione per la prova informatica sono:
13. conoscenza degli applicativi informatici office
14. conoscenza del programma AutoCAD

La commissione stabilisce nella data del 13/03/2024 il termine del presente procedimento concorsuale.



